Procesul verbal al ședinței din data de 11.08.2016

Ședința a fost condusă de Manager General, Dr. Grasu Alis. 
În deschiderea şedinţei Dr. Grasu Alis a analizat situaţia maşinilor aflate în service.


Dr. Grasu Alis a dat citire contractului de munca pentru linia de garda a medicilor conform OUG 20/2016. Norma zilnica pentru linia de garda se va stabili la 6 ore. Efectuarea garzilor nu este obligatorie, dar da posibilitatea angajatului de a face garzi suplimentare. De asemenea, orele din linia de garda se constituie vechime in munca si specialitate. Salariul pe ora garda este calculat la salariul din decembrie 2009. De la 1 octombrie salariul pe ora de garda se va calcula la valoarea salariului stabilit prin OUG 20/2016.

Dr. Grasu Alis a adus in discutie participarea medicilor si asistentilor la a XVI-a Conferinta Nationala de Urgenta. Dr. Grasu Alis a cerut tuturor medicilor coordonatori de substatii sa participe la conferinta pentru a acumula experienta in redactarea lucrarilor. De asemenea au fost nominalizati asistentii coordonatori de la sectoarele 2, 3 si 4.

Dr. Istratescu Paul a semnalat probleme in colaborarea cu UPU Sf. Ioan.


Ec. Parfene Elena a semnalat ca trebuie incheiate contracte de inchiriere pentru aparatele de cafea din sediul central si pentru cele aflate in sediul din Vitan-Barzesti.

Managerul General a făcut apel din nou la întregul personal să respecte protocoalele şi în acelaşi timp codul de etică şi deontologie şi să evite discuţiile neprincipiale atât în relaţiile cu terţii, colegii, cât şi mai ales faţă de pacienţi.

Așa cum s-a convenit pentru ședințele săptămânale, au fost predate Directorului Medical de către fiecare microstație situațiile STEMI, resuscitări și intubări.
În finalul ședinței caietele de control de la microstații au fost vizate de Managerul General. 
